Муниципальное казенное учреждение «Аварийно-спасательный отряд Частинский»

(МКУ «АСО Частинский»)

Ленина ул., д. 44, с. Частые, Частинский район,

Пермский край, 617170

П Р И К А З

от 11 января 2019 г.                                                                                   № 3                                                

с.Частые

	
	


Об утверждении плана
противодействия
коррупции на 2019 - 2020 год
в МКУ «АСО Частинский»
В целях обеспечения законности в деятельности муниципального казенного учреждения МКУ «АСО Частинский» (Далее – Учреждения), руководствуясь нормами Федерального закона от 25.12.2008 N 273-ФЗ "О противодействии коррупции", а так же во исполнение Постановления администрации Частинского муниципального района от 16.11.2018 № 659 «Об утверждении плана противодействия коррупции на 2019 – 2020 годы»
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Утвердить прилагаемый План мероприятий противодействия коррупции в МКУ « АСО Частинский»  2019 – 2020 годы.
2. Руководителям структурных подразделений МКУ « АСО Частинский» обеспечить реализацию мероприятий Плана.

3. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.
	Начальник МКУ «АСО Частинский»                            
	                                      А.Н. Басманов


                                   УТВЕРЖДЕН

Приказом начальника
 МКУ «АСО Частинский»
                         от 11.01.2019 № 3
ПЛАН
противодействия коррупции на 2019 – 2020 годы
	N п/п
	Содержание мероприятия
	Срок исполнения
	Исполнители мероприятий Программы
	Ожидаемые результаты

	1
	2
	3
	4
	

	I. Создание условий для разработки и внедрения механизмов

противодействия коррупции

	
	Взаимодействие с правоохранительными органами
	постоянно
	Начальник МКУ « АСО Частинский»

Руководители структурных подразделений
	Своевременное оперативное реагирование на коррупционные правонарушения 

и обеспечение соблюдения принципа неотвратимости юридической ответственности за коррупционные и иные правонарушения.

	II.  Экспертиза муниципальных  правовых актов и их проектов с целью выявления в них положений, способствующих проявлению коррупции

	
	Своевременное устранение выявленных органами прокуратуры в нормативных правовых актах Учреждения и их проектах коррупциогенных факторов
	постоянно
	Начальник МКУ « АСО Частинский»
	Выявление фактов коррупционных правонарушений, принятие своевременных и действенных мер по выявленным нарушениям.

	III.  Обеспечение информационной открытости деятельности

	
	Регистрация обращений граждан и организаций на предмет наличия в них информации о фактах коррупции и их своевременное рассмотрение
	По мере обращения
	Начальник МКУ « АСО Частинский»
	

	
	Информирование граждан и институтов гражданского общества о результатах проведенных проверок в Учреждении обстоятельствах совершения коррупционных правонарушений и принятых мерах по отношению к виновным лицам
	постоянно
	Начальник МКУ « АСО Частинский»
	

	IV. Обеспечение участия институтов гражданского общества

в противодействии коррупции

	
	Проверка сообщений о ставших известным гражданам случаях коррупционных или иных правонарушений, совершенных работниками Учреждения
	постоянно
	Начальник МКУ « АСО Частинский»
	

	V. Выявление и профилактика коррупции

в экономической, бюджетной и социальной сфере

	
	Осуществление финансового контроля за целевым и эффективным использованием (казенных)бюджетных средств, в том числе по муниципальным контрактам, финансово-хозяйственной деятельности Учреждения
	постоянно
	Начальник МКУ « АСО Частинский»
	

	VI. Совершенствование кадровой политики

	
	Проведение проверок достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на работу в Учреждении
	постоянно
	Начальник МКУ « АСО Частинский»
	Повышение открытости и доступности информации о деятельности 

по профилактике коррупционных правонарушений

	
	Участие в заседании комиссии по урегулированию конфликта интересов и соблюдению требований к служебному поведению в администрации муниципального района
	По мере необходимости
	Начальник МКУ « АСО Частинский»
	Формирование единообразного подхода по реализации мер антикоррупционной политики 

Ознакомление с опытом антикоррупционной деятельности в других организациях и учреждениях

	VII. Внедрение механизмов борьбы с проявлениями коррупции в деятельность Учреждения

	
	Организация личного приема граждан руководителем Учреждения
	постоянно
	Начальник МКУ « АСО Частинский»
	

	
	Усиление контроля за недопущением фактов неправомерного взимания денежных средств с работников Учреждения
	постоянно
	Начальник МКУ « АСО Частинский»
	

	
	Обеспечение открытости деятельности Учреждения 
	постоянно
	Начальник МКУ « АСО Частинский»
	Повышение открытости и доступности информации о деятельности 

по профилактике коррупционных правонарушений

	
	Усиление персональной ответственности работников учреждений за неправомерное принятие решения в рамках своих полномочий
	постоянно
	Начальник МКУ « АСО Частинский»
	

	
	Проведение мероприятий по изучению проблемы коррупции работниками, а также по ознакомлению работников со статьями УК РФ о наказании за коррупционную деятельность в муниципальных бюджетных учреждениях 
	1 раз в год
	Начальник МКУ « АСО Частинский»
	


